
1. Contribuir al desarrollo de las actividades de la evaluación de competencias laborales
para los proyectos establecidos en la programación anual del centro de formación, de
acuerdo con los lineamientos y la metodología del proceso Gestión de Evaluación y
Certificación de Competencias Laborales del SENA.

El primero de abril de 2025, se inscribió el proyecto de ECCL 2025-15-9111-1058-P1111
con 64 candidatos de las empresas SOLUCIONES TOKIO SAS y COMPAÑÍA
EXPORTADORA DE CARBONES DE COLOMBIA COEXCCOL SAS de Socha Boyaca; el
proyecto es en las Normas: Código 270101124 “Mantener circuitos de ventilación de
labores subterráneas según procedimiento técnico y normativa”, Código 270101127;
“Instalar sostenimiento según especificaciones de diseño y normativa de labores mineras
subterráneas”.





Se solicitaron y revisaron las baterías de instrumentos de evaluación; igualmente se inicio el
proceso de realizar las evaluaciones de conocimiento, desempeño y producto.

1. NORMA 270101124

*CONOCIMIENTO







*DESEMPEÑO





*PRODUCTO







*DESCARGUE DE LOS INSTRUMENTOS DE EVALUACION



NORMA 270101127

*CONOCIMIENTO







*DESEMPEÑO







*PRODUCTO



*DESCARGUE INSTRUMENTOS




